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„Gesundheit wird von den Menschen in ihrer alltäglichen Umwelt geschaffen und gelebt: dort, wo sie 

spielen, lernen, arbeiten und lieben“

(Ottawa Charta, 1986)

Die Ottawa Charta als Leitbild der gesunden Städte

 Vom Verhalten zum Verhältnis 

 Gesundheit als Querschnittsaufgabe gesamtpolitisch

 Kommunen rücken ins Zentrum der Gesundheitsförderung
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Ziele der gesunden Städte Bewegung (WHO Healthy Cities Network)

2. Chancengleichheit & 
Nachhaltigkeitsförderung

1. Gesundheit als politische 
Leitpriorität

3. Intersektorale& partizipative 
Gesundheitsgovernance

5. Intersektorale 
Zusammenarbeit & Schaffung 

von Synergien

4. Schaffung von 
Wissensallianzen durch Evidenz 

6. Teilhabe & Co-Kreation 
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Vision des WHO Healthy Cities Network

… nachhaltige Implementierung der Nachhaltigkeitsziele (Agenda 2030) in die strategische Ausrichtung des WHO HCN
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Kopenhagener Konsens der Bürgermeister:innen (2018)

Verabschiedung einer gemeinsamen Vision bis 2030:

 Ausrichtung von gesunden Städten nach den 17 

Nachhaltigkeitszielen

 Schaffung sicherer, inklusiverer, nachhaltigerer und 

widerstandsfähigerer Gesellschaften

 Gesundheit und Wohlbefinden aller im Mittelpunkt
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Überblick Akkreditierungsphasen



„Förderung von Gesundheit, Wohlbefinden und Gerechtigkeit für alle 

durch die Bewältigung städtischer Gesundheitsherausforderungen 

mittels Zusammenarbeit, Innovation und Nachhaltigkeit und dadurch 

Schaffung von gesünderen, inklusiveren und resilienteren Städten.“
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Ziel der Akkreditierungsphase VIII (2026 – 2030)
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Akkreditierungsphase VIII – strategisches Vorgehen



Strategische Umsetzung - 7P Rahmenwerk der WHO

Kernthemen:

1. „People“ (u.a. Partnerschaften zwischen Kommunalverwaltung und 

Zivilgesellschaft)

2. „Place“ (u.a. soziale Teilhabe fördern durch entsprechende Gestaltung von 

Lebensräumen)

3. „Participation“ – (u.a. sektorenübergreifende Governance)

4. „Prosperity“ (u.a. gerechte Verteilung von kommunalen Ressourcen)

5. „Peace“ (Demokratieförderung durch gemeinschaftliches Engagement; 

demokratisches Mandat von Kommunen)

6. „Planet“ (u.a. Ebenen-übergreifende Nachhaltigkeitsstrategien, HAP, etc.)

7. „Preparedness“ (u.a. präventives Krisenmanagement durch den ÖGD)
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Transformation zur  „Gesunden Stadt“
Health in all policies (HIAP)

Ottawa Charta (1986)

WHO Gesunde Städte- Netzwerk Bewegung (1988)
Healthy Cities Network (HCN)

7P Rahmen- Programm 
zur  Umsetzung

UN Agenda für nachhaltige 
Entwicklung- 17 Ziele 

(Agenda 2030)

• European Health Famework (2020)
• WHO Working Programme
• Europ. Health for all Strategie (2021)
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